Stowarzyszenie CARITAS CHRYSTI — Szpital Branice

Utworzone w trosce o0 Samodzielny Wojewaddzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie
Chorych im. Biskupa Jozefa M. Nathana w Branicach

STATUT



I. Postanowienia ogolne

Art. 1
Stowarzyszenie CARITAS CHRYSTI zwane dalej STOWARZYSZENIEM, zrzesza osoby
fizyczne 1 prawne, ktorym bliskie jest dzieto zapoczatkowane przez Biskupa Nathana 1 ktore
pragna dziata¢ na rzecz kontynuowania tego dorobku.

Art. 2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedziba wiadz
Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Branice w wojewddztwie opolskim.

Art. 3

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

Art. 4
Stowarzyszenie jest organizacja pozarzadowa prowadzaca dziatalno§¢ pozytku publicznego
zgodnie z Ustawa z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego oraz Ustawa
o Stowarzyszeniach 1 innymi obowigzujacymi przepisami prawa, jak rowniez
postanowieniami niniejszego Statutu.

II. Cele i formy dzialania

Art. S

Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ pozytku publicznego:

1. Ratowanie przed upadkiem 1 dalsza dewastacja Szpitala dla Nerwowo 1 Psychicznie

Chorych im. Bpa J6zefa Marcina Nathana w Branicach.

2. Ocalenie dziedzictwa kulturowego, naukowego, humanitarnego, bg¢dacego dzietem
Wielkiego Cztowieka, Humanisty Biskupa Nathana i jego kontynuatorow.
Ratowanie budynkow i urzadzen szpitala.
Troska o zabytki architektury.
Wszechstronna dziatalno$¢ edukacyjna.

AN

Odbudowa pozycji szpitala jako prestizowej placowki lecznictwa psychiatrycznego

w Polsce i1 Europie.

7. Staranie si¢ o godziwe warunki zycia i leczenia 0s6b psychicznie i nerwowo chorych
oraz wszystkich zagrozonych patologia spoteczng z terendw Branickich i o§ciennych.

8. Podejmowanie dziatah w zakresie rozwoju obszarow wiejskich 1 integracji

spotecznosci lokalne;.



Art. 6

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej, a jego statutowa dziatalno$é
w czesci obejmujacej dziatalno$¢ pozytku publicznego moze by¢ prowadzona jako
dziatalno$¢ nieodptatna lub dziatalno$¢ odptatna.
Prowadzenie nieodptatnej i odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego wymaga
rachunkowego wyodrgbnienia tych form dziatalnosci w stopniu umozliwiajacym
okreslenie przychodow, kosztow 1 wynikbw z zastrzezeniem przepiséw
o rachunkowosci.
Zakres nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego obejmuje:

a) catodobowa opieka wychowawcza dla dzieci i mlodziezy,

b) pomoc spoleczna pozostata, z zakwaterowaniem,

c) pomoc spoleczna pozostata, bez zakwaterowania,

d) szpitalnictwo,

e) dzialalno$¢ fizjoterapeutyczna,

f) dziatalno$¢ ambulansow wypadkowych,

g) dzialalno$¢ pielggniarek i potoznych,

h) dziatalno$¢ psychologiczna i psychoterapeutyczna,

1) dziatalno$¢ zwiazana z ochrona zdrowia ludzkiego pozostala, gdzie indziej

niesklasyfikowana (promocja zdrowia),
j) zlobki,
k) ksztalcenie ustawiczne dorostych i pozostale formy ksztatcenia, gdzie indziej
niesklasyfikowane.

4. Zakres odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego obejmuje:

a) pomoc spoleczna pozostata z zakwaterowaniem,

b) pomoc spoleczna pozostata, bez zakwaterowania,

c) szpitalnictwo,

d) dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna,

e) dzialalno$¢ ambulanséw wypadkowych,

f) dzialalno$¢ pielggniarek i poloznych,

g) dziatalnos$¢ psychologiczna 1 psychoterapeutyczna,

h) dzialalno$¢ zwiazana z ochrona zdrowia ludzkiego pozostata, gdzie indziej
niesklasyfikowana (promocja zdrowia),

i) ztobki.

Art. 7

Stowarzyszenie zabrania:

1.

Udzielania pozyczek Ilub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem organizacji
w stosunku do jej czlonkéw, czlonkéw organdéw lub pracownikéw oraz osob,
z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja
w zwiazku malzenskim, we wspdlnym pozyciu, albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia, albo sa zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanej dalej ,,osobami bliskimi”.



2.

Przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkow, cztonkow organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

. Wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, czlonkéw organdow lub pracownikow

oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba, ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

Zakupu towarow lub ushlug od podmiotow, w ktorych uczestnicza cztonkowie
organizacji, czlonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Art. 8

Dla realizacji tego celu Stowarzyszenie bgdzie:

1.

Pozyskiwa¢ srodki finansowe na odbudowe 1 remont istniejacych obiektow
budowlanych Szpitala od 0s6b fizycznych i prawnych.

Propagowac w Polsce i Europie idee zatozyciela Szpitala — Biskupa Nathana.
Wspotpracowaé z organizacjami, instytucjami i osobami zajmujacymi si¢ pomoca
osobom psychicznie i nerwowo chorym oraz osobom o réznych stopniach uzaleznien.

Pomoc wszystkim osoba zagrozonym patologia spoteczna.

Prowadzi¢ dziatalno$¢ informacyjno-wydawnicza.

Wspotdziata¢ z organizacjami samorzadowymi i rzadowymi w zakresie ochrony
zabytkow.

Wspotdziata¢ w wladzami samorzadowymi i1 rzadowymi w celu ochrony miejsc pracy
w Szpitalu 1 zatrzymania odptywu wykwalifikowanej i do$wiadczonej kadry
pracowniczej.

Przygotowac wolontariuszy do pracy z osobami chorymi.

Prowadzi¢ dziatalno$¢ charytatywna.

III. Czlonkowie Stowarzyszenia — ich prawa i obowiazki

Art. 9

Stowarzyszenie CARITAS CHRYSTI zrzesza osoby, ktore popieraja jego cele okre§lone

w Statucie.

Art. 10

Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:

a) cztonkow zwyczajnych,
b) czlonké6w wspierajacych,

c) cztonkéw honorowych.



Art. 11
Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba petnoletnia, majaca petna zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, mogaca przyczyni¢ si¢ do realizacji celéw 1 zadan Stowarzyszenia przez wlasne
dziatanie prowadzone zgodnie ze Statutem, regulaminem i uchwatami wladz Stowarzyszenia.

Art. 12
Czlonkiem  wspierajacym  Stowarzyszenia moze by¢  organizacja, instytucja
1 przedsigbiorstwo posiadajace osobowo$¢ prawna i1 uczestniczace w realizacji zalozen
statutowo-programowych Stowarzyszenia.

Art. 13

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ cztonek zwyczajny lub wspierajacy albo
inna osoba nie nalezaca do Stowarzyszenia, ale szczegolnie dla niego zastuzona.

Art. 14
Czlonkowie — zatozyciele Stowarzyszenia, staja si¢ czitonkami zwyczajnymi po
zarejestrowaniu Stowarzyszenia.

Art. 15

Czlonkéw przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia na podstawie pisemnej deklaracji kandydata.
Odbywa si¢ to w gtosowaniu jawnym zwykta wigkszoscia gtosow.

Art. 16
Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja prawo do:
— korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego,
— udzialu w pracach Stowarzyszenia,
— zglaszania wnioskoéw 1 propozycji do wtadz Stowarzyszenia,
— udzielania rekomendacji kandydatom.

Art. 17
Cztonkowie Stowarzyszenia maja obowiazek:
— aktywnego realizowania celow statutowych Stowarzyszenia,
— przestrzegania postanowien Statutu, regulamindéw i uchwat Zarzadu Stowarzyszenia,
— regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

Art. 18
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu moze wygasnac¢ wskutek:
— dobrowolnego wystapienia zgltoszonego w formie pisemnej,
— wykluczenia na podstawie uchwaty Zarzadu w przypadku nie wywiazywania si¢
z obowiazkow czlonkowskich.



Art. 19
Od uchwat Zarzadu w sprawie przyjgcia kandydata lub wykluczenia cztonka nie przystuguje
odwotanie.

IV. Wladze Stowarzyszenia

Art. 20
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
— Walne Zgromadzenie Cztonkow Stowarzyszenia,
— Zarzad Gtowny,
— Komisja rewizyjna.

Art. 21
Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkow, ktore odbywa sig raz
w roku i jest zwolywane przez Zarzad.
Zarzad powiadamia pisemnie cztonkow o czasie 1 planowanym porzadku obrad na 10 dni
przed planowanym terminem Zgromadzenia.
W Walnym Zgromadzeniu uczestnicza Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz z glosem
doradczym cztonkowie wspierajacy.

Art. 22

Kadencja wtadz trwa 4 lata.

Art. 23
Uchwatly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykta wigkszoscia gtosow, przy obecnosci co
najmniej potowy wszystkich cztonkéw, w glosowaniu jawnym.

Art. 24
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane w kazdej chwili przez Zarzad
Stowarzyszenia lub Komisj¢ Rewizyjna oraz na zyczenie co najmniej 1/5 cztonkow. Wniosek
o zwolaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia musi zawiera¢ proponowane tematy
obrad Zgromadzenia.

Art. 25
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza:
1. Rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.
2. Wybdr wladz Stowarzyszenia:
— prezesa Zarzadu,
— czterech cztonkéw Zarzadu — v-ce prezesa, Sekretarza, Skarbnika 1 Czlonka,
— trzech cztonkoéw Komisji Rewizyjne;.



3. Powotanie Komisji Programowej 1 okre§lenie wytycznych programu dziatania
Stowarzyszenia.

Uchwalanie zmian Statutu.

Uchwalenie regulaminéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

Podejmowanie uchwat w sprawach bedacych przedmiotem dyskus;ji.

Uchwalanie sktadek cztonkowskich.

Podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia.

A A

Rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich i sporow migdzy cztonkami.

Art. 26

Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad sktadajacy si¢ z Prezesa, v-ce Prezesa,
Sekretarza, Skarbnika i Czlonka Zarzadu.

Art. 27
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. Okreslanie kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia na podstawie Uchwat
1 postanowien Walnego Zgromadzenia.
Kierowanie biezaca dziatalnoscia Stowarzyszenia.
3. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz przez:
— Prezesa Zarzadu samodzielnie
— dwoch cztonkoéw Zarzadu acznie.
— w sprawach finansowych Zarzad reprezentuje dwoch cztonkow tacznie.
4. Powolywanie, odwotywanie i nadzorowanie statych i czasowych sekcji do realizacji
okreslonych zadan.
Podejmowanie uchwat o przyjmowaniu i skreslaniu cztonkow.
Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia i zarzadzanie jego funduszami.
Sktadanie sprawozdan Walnemu Zgromadzeniu.
Rozpatrywanie sporéw mig¢dzy cztonkami.

A R IR A

Sporzadzanie rocznego sprawozdania merytorycznego ze swej dziatalnosci

z zastrzezeniem przepisOw odrgbnych oraz podawanie do publicznej wiadomosci

w sposOb umozliwiajacy zapoznanie si¢ z tym sprawozdaniem przez zainteresowane

podmioty.

10. Sporzadzanie i oglaszanie rocznego sprawozdania finansowego takze wowczas, gdy
obowiazek jego sporzadzenia oraz ogloszenia nie wynika z przepisow
o rachunkowosci.

11. Przekazywanie wymienionego wyzej sprawozdania Ministrowi wlasciwemu do spraw

zabezpieczenie spolecznego.

Art. 28
Organem kontrolnym Stowarzyszenia jest Komisja Rewizyjna. Na swoim pierwszym
posiedzeniu Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego.
Cztonkowie Organu kontroli:



1.

Nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego, ani pozostawa¢ z nimi w zwiazku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowe;j.

Nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przest¢pstwo umys$lne Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Moga otrzymywac¢ z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesi¢czne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok
poprzedni.

Art. 29

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.
2.

Wykonywanie wewngtrznej kontroli i nadzoru w Stowarzyszeniu.

Wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli
1 zadanie wyjasnien.

Dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

Zatwierdzenie lub odrzucenie rocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych
Zarzadu Stowarzyszenia.

Przedstawienie sprawozdan z dzialalno$ci Walnemu Zgromadzeniu.

Whnioskowanie o udzielenie absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi.

V. Majatek Stowarzyszenia

Art. 30

Do realizacji celow statutowych Stowarzyszenie posiada majatek sktadajacy sig z:

funduszy wptywajacych ze sktadek cztonkowskich i innych §wiadczen
obowiazujacych w Stowarzyszeniu,

darowizn i zapiséw,

obiektow i lokali przekazanych w uzyczenie lub przejetych na wlasnosé
Stowarzyszenia.

dotacji.

Art. 31

Wszystkie dokumenty wiazace Stowarzyszenia pod wzgledem finansowym oraz dokumenty

ksiggowe podpisuja w imieniu Stowarzyszenia dwie osoby: Prezes lub v-ce Prezes i Skarbnik,

badz inne upowaznione przez Zarzad osoby.



Art. 32
1. Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie Uchwaty Walnego Zgromadzenia lub
w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.
2. Podejmujac uchwal¢ o rozwiazanie Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie okresla
sposob likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy
Prawa o Stowarzyszeniach.

V1. Postanowienia koncowe

Art. 33

Uchwaty w sprawie zmian statutu i rozwiazania Stowarzyszenia wymagaja wigkszosci 2/3
glosow przy obecnos$ci co najmniej 1/2 cztonkéw upowaznionych do gtosowania.



